
Ihre Ansprechpartnerin: Katharina Reinert - Leiterin Fachkräftesicherung         +49 2561 97999 50        reinert@wfg-borken.de

Pflege und Weiterentwicklung des regionalen Netzwerks 
Enge Zusammenarbeit mit Projektpartnern und Dienstleistern in der
Region
Mitwirkung an Fachveranstaltungen und Netzwerkformaten

Wir bieten Ihnen eine sinnstiftende Tätigkeit in einem
engagierten Team mit viel Gestaltungsspielraum, kurzen
Entscheidungswegen und der Möglichkeit, eigene Ideen
einzubringen und umzusetzen.

Eine den Tätigkeiten entsprechende Vergütung in
Anlehnung an den TVöD
attraktive Zusatzleistungen der betriebliche
Altersvorsorge zur Absicherung Ihrer Zukunft
Flache Hierarchien und offene Kommunikationswege
Gestaltungsspielräume für Ihre Impulse
Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum
mobilen Arbeiten
Familienfreundliche Rahmenbedingungen
Jobbike-Leasing
Arbeiten auf Basis eines gelebten Leitbilds

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft,
Volkswirtschaft, Personalmanagement, Wirtschaftspsychologie
oder vergleichbar
Erfahrung in Beratung, Projektarbeit, Vertrieb und/oder
Netzwerkmanagement 

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung

Durchführung individueller Impulsberatungen in KMU
Analyse der betrieblichen Ausgangssituation zur Fachkräfte-
situation und Identifikation zentraler Handlungsfelder 
Anwendung strukturierter Gesprächsleitfäden und Tools für den
Fachkräftecheck
Anknüpfung an bestehende WFG-Angebote zur Information,
Beratung und Vernetzung
Dokumentation der Ergebnisse, Ableitung konkreter Maßnahmen
und Sicherstellung des nachhaltigen Transfers

Beratung & Projektumsetzung

Vernetzung und Kooperation Unser Angebot

Ihre Vorteile auf einen Blick

Ihr Profil

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Projektmanager/in Unternehmensservice 
Fachkräftesicherung (m/w/d)

Die Wirtschaftsförderungsgesellschaft für den Kreis Borken mbH mit Sitz in Ahaus unterstützt Unternehmen, fördert Innovationen
und gestaltet die wirtschaftliche Zukunft im Kreis Borken aktiv mit. Ihre Arbeitsschwerpunkte liegen in den Bereichen Betriebs- und
Innovationsberatung, Standortmarketing, Fachkräftesicherung und Breitbandausbau.

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Fachkräftesicherung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n
 
Projektmanager/in Unternehmensservice Fachkräftesicherung (m/w/d)

Als Projektmanager/in Unternehmensservice Fachkräftesicherung übernehmen Sie eine zentrale Rolle bei der Unterstützung von
kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) im Kreis Borken im Umgang mit dem zunehmenden Fachkräftemangel. Im Rahmen einer
individuellen Impulsberatung begleiten Sie Betriebe direkt vor Ort, analysieren die jeweilige Ausgangssituation und identifizieren
gemeinsam konkrete Handlungsfelder. Ihre Tätigkeit knüpft an bestehende Netzwerke und etablierte regionale Angebote an und stärkt
deren gezielte Nutzung durch die Unternehmen.

Die Stelle wird in Teilzeit mit einem Umfang von 50 % einer Vollzeitstelle angeboten und ist zunächst auf drei Jahre befristet.   
Eine Verlängerung ist angestrebt.
 

Die Finanzierung der Stelle erfolgt mit Unterstützung der Sparkasse Westmünsterland. 

Ihre Aufgaben:

Kommunikation & Öffentlichkeitsarbeit

Entwicklung und Umsetzung von Veranstaltungsformaten 
Öffentlichkeitsarbeit sowie interne Berichterstattung und
Auswertung

Vorkenntnisse im Personalwesen wünschenswert
Sicheres, seriöses und überzeugendes Auftreten
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Empathie
Vertriebsmentalität und Freude an aktiver Unternehmens-
ansprache
Eigenständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise
sowie Teamfähigkeit
Sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen

https://wfg-borken.de/wfg/karriere/online-bewerbungsformular/

