
Du denkst strategisch, textest kreativ und hast ein Gespür

für wirtschaftliche Themen? Dann bist Du bei uns genau

richtig.

KOMMUNIKATIONSMANAGER

(M/W/D) GESUCHT

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab dem

01.10.2025 einen Kommunikationsmanager (m/w/d)

in Teilzeit mit Fokus auf Content, Social Media und

Netzwerkkommunikation.

Als kommunale Wirtschaftsförderung setzen wir uns für

Bielefeld als Wirtschaftsstandort ein – mit Ideen, die

bewegen, und Projekten, die Wirkung zeigen.

Ein Beispiel hierfür ist unser Unternehmensnetzwerk

DAS KOMMT AUS BIELEFELD, das die Stärken der

Bielefelder Wirtschaft sichtbar macht und Unternehmen in

den Bereichen Fachkräftesicherung, nachhaltiges

Wirtschaften, Digitalisierung und KI unterstützt.



Du bist Teil des Teams von „DAS KOMMT AUS BIELEFELD”

und unterstützt die Kommunikation der WEGE.

Du planst, textest und gestaltest eigenständig Social-

Media-Inhalte für Instagram und LinkedIn.

Du konzipierst, drehst und schneidest Reels.

Du entwickelst neue Ideen für unsere Social-Media-

Strategie und setzt sie eigenverantwortlich um.

Du arbeitest an redaktionellen Inhalten für die Website,

den Newsletter und Co. mit.

Du organisierst Events, unterstützt bei Marketing-

maßnahmen und begleitest unsere Projekte aus

kommunikativer Sicht.

Du entwickelst kreative Inhalte, baust unsere Community

aktiv aus und behältst dabei KPIs wie Reichweite und

Engagement im Blick.

Du gestaltest Präsentationen, Banner und ähnliche

Elemente.

DAS ERWARTET DICH:



DAS ZEICHNET DICH AUS:
Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Medien,
Kommunikation oder Marketing oder eine entsprechende
Ausbildung bzw. eine vergleichbare Qualifikation.
Du hast bereits Berufserfahrungen gesammelt, idealerweise
mit einem wirtschaftlichem Bezug. 
Du denkst kreativ, hast ein Gespür für Gestaltung und ein
gutes Auge für digitale Trends. 
Du bist ein Organisationstalent, magst es im Team zu
arbeiten und übernimmst gerne Verantwortung. 
Du interessierst dich für wirtschaftliche Themen und kannst
zielgruppengerecht kommunizieren. 

DAS BIETEN WIR DIR:
Bezahlung nach TVöD, Jahressonderzahlung und 30 Tage
Urlaub im Jahr
Fortbildungsmöglichkeiten und Entwicklungschancen, die
auf Deinen persönlichen Stärken basieren.
Eine offene Atmosphäre und gut gelaunte Teams
Arbeiten mitten in der Bielefelder Altstadt
Betriebliche Altersversorge
Zuschuss zum Job- oder Parkticket



Als Tochtergesellschaft der Stadt Bielefeld setzt sich die
WEGE aktiv für Chancengleichheit und Diversität ein. Wir
begrüßen deshalb Bewerbungen von Menschen
unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Orientierung und geschlechtlicher Identität. 

Die WEGE fördert Frauen beruflich und stellt sie nach den
Zielsetzungen des Gleichstellungsplanes bei gleicher
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt ein.
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind
erwünscht. 

WERDE TEIL UNSERES TEAMS:
Du möchtest uns kennenlernen? 

Dann sende uns Deine Bewerbungsunterlagen inklusive
Gehaltsvorstellungen, Wunschstundenanzahl und
möglichem Eintrittstermin bis zum 22.08.2025 per E-Mail an
Susanne Schumacher.

bewerbungen@wege-bielefeld.de

Bei Fragen steht Dir Susanne Schumacher unter
schumacher@wege-bielefeld.de zur Verfügung.

Mehr auf www.wege-bielefeld.de


